
 

 

 

Automatisierungsingenieur/Regelungstechniker Energiemanagement (m/w/d) 
Unbefristete Festanstellung, Vollzeit, Berlin, Düsseldorf, Hamburg, Neustadt-Glewe, Schwerin  

 

Unser eMIS (electric Mobility Infrastructure Solutions) Team entwickelt nachhaltige und wegweisende 
technische Lösungen für den öffentlichen Personennahverkehr (ÖPNV) und Immobilienprojekte und leistet 
damit einen wertvollen Beitrag zum Klimaschutz.  
Sie suchen nicht irgendeinen Job, sondern ein Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Talente entfalten, Ihre wertvolle 
Expertise einbringen und in nachhaltigen Projekten mitwirken können? Dann bewerben Sie sich als 
Automatisierungsingenieur/Regelungstechniker Energiemanagement (m/w/d) und werden Sie Teil 
unseres motivierten Teams.  

Ihr Verantwortungsbereich:  
▪ Einbindung und Parametrisierung von Automatisierungssystemen und Regelungsfunktionen 

für elektrische Komponenten als Teil eines Energiemanagementsystems  
▪ Entwicklung von Software-Modulen und Kommunikationsschnittstellen zur Integration von 

Komponenten von Drittanbietern (Ladeinfrastruktur, stationäre Speichersysteme, PV-Anlagen) 
▪ Mitwirkung bei der Konfiguration, Inbetriebnahme und Diagnose der Systeme vor Ort 
▪ Unterstützung bei Testaktivitäten am Test-Standort sowie Controller-in-the-Loop Tests 

Wir wünschen uns:  
▪ Fundierte Erfahrung mit industriellen Automatisierungssystemen und speicherprogrammierbaren 

Steuerungseinheiten (SPS) 
▪ Kenntnisse in modellbasierter Entwicklung mit Matlab/Simulink 
▪ Praktische Erfahrung in der Integration von Elektromobilität, Speichersystemen und PV 

Wechselrichtern in Energiemanagementsystemen wünschenswert  
▪ Erfahrung in der Parametrisierung von Netzreglern von Vorteil 
▪ Kenntnisse im Umgang mit industriellen Kommunikationsprotokollen wie MQTT, Modbus und                      

IEC 61850 von Vorteil 

Und das bieten wir:  
▪ Kultur: Eine offene, kooperative Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team mit Duz-Kultur und 

viel Spielraum für die Umsetzung eigener Ideen und Projekte  
▪ Weiterbildung: Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote  
▪ Vergütung: Attraktives Gehaltspaket inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld  
▪ On top: 30+ Urlaubstage, flexible Arbeitszeiten, ein kostenfreies, gesundes Mittagessen, Sport- und 

Wellnessangebote sowie weitere Goodies   

Gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft der eMIS! 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums per  
E-Mail an: career@emis-management.com. 


